Zarządzenie nr 5/2023
Dyrektora Ośrodka Pomocy Społecznej w Radzionkowie
z dnia 23.02.2023 r.
w sprawie: powołania przedstawicieli pracowników do określenia zasad wykonywania pracy zdalnej na podstawie Ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. 2023 poz. 240)
Zarządzam, co następuje

§1
W celu zapewnienia skutecznego i efektywnego wykonywania pracy zdalnej oraz w celu spełnienia wymagań wynikających art.6720 § 4 Ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. 2023 poz. 240), powołuje się zespół ds. opracowania zasady pracy zdalnej, zwany dalej przedstawicielami pracowników 
w Ośrodku Pomocy Społecznej w Radzionkowie.
§2

 1. W skład Zespołu wchodzą:

- Iwona Grysko – Zastępca Dyrektora,

- Beata Gasz – Główny Księgowy,

- Anna Letkiewicz  - Inspektor Działu Administracji, Kadr i Programów Celowych,

- Agnieszka Gasz – Inspektor Działu Administracji, Kadr i Programów Celowych,

- Sabina Bogus  - Kierownik Działu Realizacji Świadczeń i Dodatków,

- Beata Śmiałek – Kierownik Działu Wspierania Rodziny.

2. Na przewodniczącą Zespołu wyznacza się p. Annę Letkiewicz – Inspektora Działu Administracji, Kadr i Programów Celowych

3. Do obowiązków przewodniczącej Zespołu należy:

- nadzór nad pracą zespołu,
- opracowanie wersji ostatecznej Regulaminu pracy zawierający zasady pracy zdalnej.
§3
Do zadań Zespołu należeć będzie określenie zasad wykonywania pracy zdalnej tj;
- określenie zasad pokrywania przez pracodawcę kosztów

- określenie zasad ustalenia ekwiwalentu pieniężnego

- określenie zasad kontroli wykonywania pracy przez pracownika wykonującego pracę zdalną
- i inne.

§4

Wykonanie Zarządzenia powierza się Inspektorowi Działu Administracji, Kadr i Programów Celowych Pani Annie Letkiewicz.

§5

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem jego wydania.
OŚWIADCZENIE

Zapoznałem/łam się z treścią zarządzenia nr 5/2023 Dyrektora Ośrodka Pomocy Społecznej w Radzionkowie z dnia 23.02.2023 r. w sprawie: : powołania przedstawicieli pracowników do określenia zasad wykonywania pracy zdalnej na podstawie Ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. 2023 poz. 240).
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